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 MISSIÓ, VISIO I VALORS 
 

Cedre és una associació sense ànim de lucre, declarada d’Utilitat Pública per la 
Generalitat  de  Catalunya,  que  neix  l’estiu  de  2000,  fruit  de  les  iniciatives 
promogudes des dels Caputxins de Sarrià en el marc de l’acció solidaria i social 
en el tercer i quart món, i especialment del voluntariat d’un grup de joves dins 
de la presó de La Trinitat. Des de aleshores, l’entitat canalitza l’acció social vers 
els  joves  amb  més  risc  d’exclusió  social,  els  joves  de  les  presons  i 
majoritàriament  immigrants.  Cedre  dóna  suport  a  persones  amb  greus 
carències personals i amb manca de recursos per al seu desenvolupament dins 
de la societat i a la vegada, promou i dinamitza la inclusió social d’aquests nois 
(treballant des del barri de Sarrià) a Barcelona. 
La tasca de l’Associació Cedre es concreta en: 
 Visitar interns del Centre Penitenciari de Joves. 
 Acollir  i  acompanyar  en  l’itinerari  d’inserció  a  joves  procedents  de 

centres  penitenciaris,  de  centres  tutelats,  o  joves  immigrants  sense 
família ni recursos. Aquest acolliment es du a terme en el recurs sòcio‐
educatiu anomenat La Caseta. 

 Sensibilització social a partir de xerrades i activitats. 

 

Cedre,  a  través  dels  dos  projectes  que  actualment  té  en  funcionament,  el 
recurs sòcio‐educatiu La Caseta i el Voluntariat de Presons, pretén:  

•  La  socialització  del  jove:  a  través  d’un  contacte  assidu,  proper,  amable  i 
natural amb altres joves i també amb adults.  

• La dignificació del jove: ajudant‐lo a descobrir i a valorar les seves capacitats, 
a  assumir  les  seves  limitacions;  estimulant‐li  l’autoestima;  assenyalant‐li 
clarament els límits; acollint‐lo i tractant‐lo amb respecte; ajudant‐lo a raonar i 
a dialogar; escoltant‐lo i dedicant‐li temps; donant‐li confiança.  

•  La  promoció  del  jove:  animant‐lo  a  millorar  la  seva  formació  i  la  seva 
qualificació humana i laboral, promovent la seva autonomia, responsabilitzant‐
lo de les coses.  

 

Cedre té uns principis bàsics que es fonamenten en la convivència, el respecte, 
la  justícia social,  la  igualtat d’oportunitats,  la responsabilitat, el compromís,  la 
flexibilitat i la tolerància.  

Cedre  treballa per  intentar  eliminar  la  situació de desigualtat  i  injustícia que 
pateix  la  població  destinatària  dels  projectes.  La  seva  situació  reclama  una 
discriminació positiva  i una responsabilitat per part de tots els agents socials  i 
l’Administració. 
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VALORACIONS GENERALS 

“Germans: No deixeu mai d’estimar‐vos fraternalment ni d’acollir els forasters; penseu 

que  alguns  acolliren  àngels  sense  saber‐ho.  Recordeu‐vos  dels  presos  com  si  fóssiu 

presos amb ells; recordeu‐vos  igualment dels qui són maltractats, pensant que també 

vosaltres teniu un cos que podria sofrir mals tractes”. 

Lectura de la carta als cristians hebreus 

(He 13,1‐4a.5‐6b)  

 

Un dissabte de febrer, a Sant Martí del Montnegre, els membres de la junta de Cedre 

ens  reuníem  per  fer  balanç,  revisió,  renovar  energies  i  encarar  el  2015  amb  noves 

estratègies.  

El balanç de  l’any 2014, ho dèiem també a  la felicitació del Nadal que fem arribar als 

socis, ens permet mirar el futur amb esperança. Hem superat uns anys que han estat 

molt durs pel conjunt d’entitats del tercer sector social del nostre país. Paradoxalment, 

però, a Cedre, les restriccions pressupostàries s’han compensat amb un creixement de 

les  activitats  i  els  grups  de  voluntariat  de  presons  i  Respirafons  i  uns  alts  nivells 

d’ocupació mitjana de La Caseta al llarg de l’any. Això ens anima a seguir treballant per 

les  segones  oportunitats  i  la  reinserció  dels  joves  que  pateixen  l’exclusió  i  la 

precarietat. 

L’any 2014 ens ha  refermat en  la nostra  convicció que el  treball en  xarxa,  sumant  i 

compartint esforços amb altres entitats  i amb  la mateixa administració,  té un efecte 

multiplicador de les nostres accions. En aquest sentit, valorem molt positivament totes 

les  iniciatives de  treball  compartit  i  creiem que aquesta és una estratègia de  treball 

que caldrà potenciar en els propers anys. 

Valorem  positivament  totes  les  accions  que  hem  dut  a  terme  en  el  marc  de  la 

sensibilització  social  envers  la  reinserció.  Aquesta  és  una  tasca  en  la  que 

afortunadament Cedre no està sola. L’organització   de  la 2a trobada de  l’Espai Obert 

de voluntariat penitenciari sota el lema “Amb la reinserció tots hi sortim guanyant” va 

permetre’ns  constatar  el  vigor  del  voluntariat  penitenciari  i  a  la  vegada  generar  un 

discurs,  que  va  arrelant  entre  les  entitats  del  sector,  i  que mica  en mica mirem  de 

traslladar  l’administració de justícia i a la societat en general.   

Des  de  la  junta  de  Cedre  volem  agrair  el  suport  dels  socis  per  la  seva  confiança  i 

compromís amb Cedre. Les  seves aportacions econòmiques ens ajuden a conjurar  la 

incertesa  pressupostària  que  afrontem  cada  any.  Creiem,  però,  que  cal  seguir 

treballant per ampliar la massa social i enfortir així la base de la nostra entitat i fer‐la 

menys vulnerable als embats de la crisi. 
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Volem donar  les gràcies  també a  tots els voluntaris  (Presons, Respirafons, La Caseta, 

suport a  la junta) que amb  la seva generositat contribueixen a enfortir  l’associació  i a 

nodrir‐la  de  voluntats,  sensibilitats  i  accions  per  una  societat més  justa,  inclusiva  i 

cohesionada. 

Volem també donar  les gràcies a totes  les entitats, públiques  i privades, que ens han 

fet  confiança.  La  seva  ajuda,  en  forma  de  convenis,  subvencions  i  aportacions 

econòmiques, són cabdals per al desenvolupament dels nostres projectes. 
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INFORME GESTIÓ 
 
A principis de febrer ens reunim i fem la trobada anual al Montnegre per valorar com 

ha anat l’any i planificar les línies estratègiques per tal d'encarar el 2014 amb objectius 

concrets. També és el moment de decidir  la renovació de càrrecs dels membres de  la 

junta.  

El dia 25 d'abril es realitza l’assemblea general de Cedre i la nova junta del 2014 queda 

composada de la següent manera: 

 President: Hug Llàcer 
 Secretari: Xavier Rodriguez 
 Tresorer: Carmel Gasol 

 Consiliari: Jordi Cervera 
 Vocal Caseta: Bàrbara Pascual 
 Vocal Voluntariat: Queca Marquer 

 Vocal Respirafons: Carles Fontanella 
 Vocal Voluntariat Presons: Marta Benítez  

 
Socis/es: Durant l'any 2014 hem tingut 9 altes i 3 baixes, amb un total de 197 socis a 31 

de desembre del 2014. 

Aquest  any  desapareix  la  vocalia  de  difusió  i  socis;  caldrà  anar  pensant  en  futures 

incorporacions que puguin realitzar aquesta tasca. Tot  i això,  l’Anna Guilera ha seguit 

fent les feines que se li han demanat i agraïm la seva col∙laboració, discreta i des de la 

distància però eficient.  

Cal remarcar que el Rafael Agea, a mitjans d’any, assumeix el tema de la base de socis 

així com el cobrament de quotes; no és membre oficial de la junta però sí fa una gran 

feina recolzat per el Carmel  i  la Gemma. Enguany ha calgut adaptar el cobrament de 

quotes a la normativa SEPA (europea).  

Igualment, agraïm  la col∙laboració fidel d’Oriol Rifé com a comptable  i economista de 

Cedre. Ens ajuda continuadament tant amb els comptes ordinaris de l'entitat com amb 

la sol∙licitud i  les justificacions de subvencions.  

La Maria Rosa  segueix un  any més  amb  la  seva dedicació  setmanal  a Cedre  amb  la 

redacció i presentació de subvencions.  

Es tracta de voluntaris que, des de segona línia, aporten criteris de qualitat i ajuden a 

esperonar el dia a dia de l’entitat. 

DIFUSIÓ I XERRADES 

En aquesta línia durant l’any 2014 fem diverses presentacions i xerrades:  
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 Xerrada al Postgrau d’Execució Penal de  la UB al mes de  juny  (Carles)  i  l‘altre als 
alumnes d’Educació Social de tercer de la UB al mes d’abril (Susanna i Gemma).   

 

 Xerrada explicativa de Cedre al convent dels Caputxins de Pompeia a la primavera 

on  s’explica  el  projecte  i  s’insisteix  en  la  situació  penitenciària  de  Catalunya 

(Carmel, Miquel i Queca).  

 El  6  de  juny  de  2014  va  tenir  lloc,  a  la  Casa  del  Terçó  de  Premià  de  Dalt,  la 

presentació de la campanya “Ajuda a fer créixer la Causa de Cedre” al grup “Sopar 

Solidari”  d’aquesta  localitat.  Amb  el  suport  del  vídeo  de  campanya,  es  van 

comentar els principis, la dimensió actual i les diverses branques de voluntariat de 

Cedre, amb un col∙loqui final entre els assistents a l’acte i els presentadors: Carles 

Prat i Miquel Pongiluppi”. Al final de l’acte la Presidenta del grup “Sopar Solidari”, 

Josefina Manent, va  fer entrega d’un donatiu per ajudar a fer créixer  la Causa de 

Cedre”. 

 El  15  de  novembre  es  realitza  la  II  Jornada  de  l'Espai  Obert  de  Voluntariat  de 

Presonsi 

Ens ha quedat pendent  seguir amb  les presentacions davant els pares  i mares de  la 

catequesi així com en els entorns més immediats de la pròpia comunitat.  

SUBVENCIONS 

PÚBLIQUES: enguany ens hem presentat a un total de 10 subvencions públiques, de 

les quals ens n’han concedit 7.  

 Ens presentem a la convocatòria de subvencions de l’Ajuntament de Barcelona i de 

Sarrià (per tres projectes) pel 2014. En total ens concedeixen 5.500 euros.  

 Diputació de Barcelona: ens presentem a la subvenció i ens atorguen 1159 euros.  

 Herències  intestades:  sol∙licitem  10.000  euros  que  ens  són  atorgats  (a  repartir 

entre 2014 i 2015). 

 Departament de justícia: sol∙licitem 18.700 euros que ens són atorgats. 

 Premi Immigració ajuntament de Barcelona i Premi Francesc Candell: denegats. 

 Benestar Social‐ Departament d’immigració: denegat. 

 Benestar  Social‐  Joventut:  subvenció  atorgada  de  2000  euros per Voluntariat de 
Presons‐Respirafons. 

 

PRIVADES: Ens hem presentat a 7 convocatòries de subvencions privades o sol∙licitat 

ajuda econòmica, obtenint resultats positius en 6 dels casos.  

 Un dels objectius del 2014 ha estat el d'establir contactes amb el món de l’empresa 

privada per tal d’aconseguir noves vies de finançament. Hem aconseguit renovar el 

conveni amb Laboratoris Inibsa, i ens continuen fent una aportació de 10.000 euros 

d'ajuda. Queda pendent intentar i provar noves vies en aquesta direcció i obrir‐nos 

noves portes dins del finançament privat.  
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 Roviralta ens concedeix 1000 euros per la reparació del forn i la vitroceràmica de la 

Caseta 

 Controladors aeris ens denega l’ajuda sol∙licitada pel 2014. 

 Fundació Cottet i Mor: sol∙licitem ajuda econòmica i ens atorguen 5000 euros.  

 Laboratoris  Inibsa:  renovem  el  conveni  que  tenim  per  l’any  2014  amb  una 

aportació anual de 10.000 euros. 

 Fundació  Carmen  y Maria  José Godó:  demanem  ajuda  i  ens  concedeixen  10000 

euros que distribuïm entre 2014 i 2015. 

 Obra Social la Caixa ens concedeix una subvenció de 12.000 euros a distribuir entre 
2014 i 2015.  

HORT ESPAI GARDENYA (PLA BUITS) 

Al mes  d’abril  en  Carles  i  la  Susanna  es  reuneixen  amb  els  responsables  d’aquest 

projecte per valorar si es pot trobar alguna activitat especifica per els nois de la Caseta. 

Ens ofereixen un taller de compostatge. 

ALTRES 

 Enguany aconseguim celebrar el I Dia del voluntariat de Cedre al mes de maig, als 

Caputxins  de  Sarrià.  Tenim  una  elevada  participació  i  fem  una  jornada  de 

coneixença  i  apropament  i  acabem  amb un dinar  amb  “la paella  viatgera”.    Ens 

visita  també  el  Pare  Manel,  amb  el  que  compartim  experiències.    La  jornada 

culmina amb una actuació musical a càrrec del “Pèsol feréstec”.  
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 La Gemma anuncia que està embarassada  i  la data prevista pel naixement de  la 

criatura serà cap a l’abril de 2015. S’acorda que la Susanna sigui la gerent durant la 

baixa maternal i pensarem en la persona candidata a cobrir la feina d’educadora.   

 A principis de desembre, el Miquel Pongiluppi, el Carles Fontanella i la Gemma Font 

es  reuneixen  amb  la  sotsdirectora,  la  cap  de  treballadores  socials  i  el  cap 

d’educadors socials  (que és nou) del C.P  Joves per  tractar sobre diversos  temes  i 

coneixe’s.  

PLA DE TREBALL 2015 

Les principals línies a seguir són: 

 Tornar  a  engegar    les  presentacions    a  la  Catequesi  d'Infants  dels  Caputxins  de 
Sarrià per donar‐nos a conèixer dins  la pròpia Comunitat Cristiana  i alhora, mirar 

d'aconseguir noves persones sòcies i voluntàries.  

 Buscar  una  persona  que  esdevingui  Vocal  de Difusió  per  tal  de,  amb  l’ajuda  de 

l’Anna, generar notícies, esdeveniments i articles relacionats amb la nostra tasca. 

 Establir i mantenir contactes amb el món de l'empresa privada per tal d'aconseguir 

noves  fonts de  finançament  i,  si  cal, buscar una persona que  s’hi dediqui  com a 

Vocal específic. 

Un  cop més  volem  agrair  la  feina  i  dedicació  de  TOTES  les  persones  voluntàries  de 
l’entitat sense  les que el nostre projecte no podria  tirar endavant. Moltes gràcies un 
cop més.  
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INFORME DE LA CASETA: recurs sòcio-pedagògic d’inserció  

Iniciem el 2014  amb poques perspectives d’omplir  les places de  justícia però obrint 

noves  vies  a  través de  la  xarxa Xedi. Acordem  establir un  conveni bilateral entre  el 

Casal  d’Infants  i  la  Caseta  que  ens  serà  beneficiós  en  molts  aspectes  doncs  ens 

ofereixen  que  els  nostres  joves  puguin  participar  de  les  accions  i  programes  que 

desenvolupa el Casal. A canvi, nosaltres els oferim una plaça d’acollida de la Caseta. 

Pel que fa a justícia durant el segon quadrimestre hem notat un canvi en el perfil dels 

joves derivats  (son més  grans,  saben  aprofitar més  l’oportunitat d’estar  a  la Caseta 

valorant el que se’ls ofereix i tenen una mica més clar cap a on s’encaminen).    

Tanquem  l’any 2014 avançant  i consolidant el projecte de  la Xedi,    i fent efectives  les 

derivacions  i  sinergies  que  es  desprenen  del  propi  projecte.  Seguim  valorant molt 

positivament  el  treball  conjunt  que  realitzem  tant  amb  el  Casal  com  amb  Putxet, 

compartint accions, obrint‐nos portes dia a dia i coneixent‐nos més properament. 

GENER‐ABRIL 2014 

Joves acollits 

 S’inicia  l’any amb dos residents derivats de centres penitenciaris, un d´ells obté  la 

condicional  al  mes  de  febrer  per  tant  aquest  mes  deixa  la  caseta  i  l’altre 

s´incorpora al mes de març. Un  jove de  l’àrea de  suport al  jove, el primer de  la 

xarxa Xedi i la resta de Putxet. 

 S´han acollit tres joves en permisos penitenciaris amb un total de cinc estades amb 

duracions variables. 

 S´han entrevistat 4 joves com a possibles futurs candidats. 

 L´ocupació sobre  les 6 places ha estat al Gener del 72 %, Febrer 52%, Març 74%  i 

Abril 71% 

 
Equip tècnic i equip motor 

 El Josep Maria Mañe ens comunica la seva decisió de finalitzar la col∙laboració amb 

l’equip tècnic  i  les seves  intervencions esporàdiques amb els nois. Agraïm  la seva 

dedicació durant tota aquesta darrera etapa 

 l’Helena Valls s’incorpora a mitjans de  febrer  i passem a  fer  les  reunions d’equip 

tècnic els divendres pel matí per tal que ella pugui ser‐hi. Agraïm  la predisposició 

de l’Helena.    

 El dia  3 de  febrer  fem  la  reunió d’equip motor  i el dia  05 de  febrer  la dels dos 

equips amb la pertinent revisió de PI’s.  

 
 
 



 Associació Cedre per a la Promoció Social – NIF G62397476   Memòria 2014 

12 

Voluntariat 

 Es comença  l’any amb forces baixes  i costa trobar persones voluntàries de cap de 

setmana. S’inicia un període amb moltes entrevistes a persones noves, tant per La 

caseta com per Presons i Respirafons i per donar informació a estudiants. 

 Marxen en Tim  i  la Maria però poc a poc es consolida un equip fidel  i fan  les nits  

l’Anna J, Lucia, Oriol, Paz, Anna G, Carlos, Andrea, Jenny i Facundo i els diumenges 

alternatius a dinar l’Ivan.  Tenim tres suplents: Antonio, Inés i Adrià.   

 Per facilitar  les nits de caps de setmana es faciliten torns de parelles de persones 

voluntàries que s’alternen els divendres i dissabtes i a vegades els dijous.  

 
Pràctiques d’educació social 

 Aquest  quadrimestre  ha  continuant  realitzant  les  pràctiques  la  Noemí  i  cada 

vegada  fa  aportacions més  enriquidores.  Participa  constantment  dels  espais  de 

Fepa  i Xedi, ajuda durant un mes al Khalid amb els  seus estudis, ve a dinar dies 

festius a  la Caseta, ajuda amb el  taller de  confecció d’espelmes així  com amb  la 

venta... A mitjans d’abril s’emporta als nois a una sortida de circ al Mercat de  les 

Flors. És una persona discreta però observadora, constant i rigorosa.  

MAIG‐AGOST 2014 

Joves acollits 

 El 27 de maig s’incorpora un resident provinent de centre penitenciari i altre al mes 

de  juny en  tercer grau. Putxet al  febrer ens deriva dos nois. Així mateix al maig 

s’incorpora el primer noi derivat de l’acord amb el casal de joves del Raval.  

  Es fan tres entrevistes aquest quadrimestre i són nois que s’acaben incorporant al 

recurs en el mateix període. 

 Un del nois que  ja va venir repeteix permís  i se n’acull a un altre amb un total de 

quatre estades. 

 Durant  aquest  quadrimestre  hem  tingut  una  ocupació  mitjana  del  95%.    Les 

derivacions de  justícia han augmentat  i sobretot amb tercers graus que és el que 

dota d’estabilitat al recurs.  

 Pel que fa a  les ocupacions mensuals: Maig  ‐91 %,  juny‐ 91%,  juliol‐ 96 %  i agost‐ 

101 % 

 
Equip tècnic i equip motor 

 L’Helena  Valls  ja  està  integrada  del  tot  a  l’equip  tècnic  i  a  la  Caseta  (ja  ha 
esdevingut un referent, tant pels nois com per l’equip). 

 El dia 07 d’agost el Salvador escriu l’acta número 700!!!!! Set‐centes setmanes!!!!! 

Agraïm la seva dedicació, vinculació i aportació continuada al projecte de la Caseta. 
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 La Bàrbara assumeix la vocalia de La Caseta.  

 El dia 27 de juny realitzem la reunió quadrimestral conjunta dels dos equips i fem la 

revisió dels PI’s dels nois. Hi participa la Bàrbara (com a vocal de la Caseta), el Jordi, 

el Salvador, la Queca, la Susanna, l’Helena i la Gemma. 

  
Voluntariat 

 L’equip  es  manté  fidel  amb  alguns  canvis,  ens  deixen  la  Jenny  i  en  Carlos  i 

s’incorpora la Venus.  

 Passem  l’estiu amb  l’ajuda de  la Montse (educadora)  i també amb  la  incorporació 

de la Cris i la Susanna P.  En Pere, l’Andrea, l’Oriol, la Paz i la Lucia, amb l’ajuda de 

la Queca i l’Hug acaben d’arrodonir un juliol i agost sense masses buits.  

 Se  segueixen  fent moltíssimes entrevistes per atendre persones noves que volen 

informació o bé incorporar‐se com a voluntàries.  

 
Pràctiques d’educació social 

 Aquest quadrimestre ha finalitzat el període de pràctiques de  la Noemí. Ha pogut 

aprofitar  i participar de diferents espais  i reunions tant  internes com externes del 

funcionament  de  la  Caseta  (xarxa  Xedi,  reunió  equip  tècnic,  Fepa...).  Les  seves 

aportacions han estat enriquidores  i útils per el funcionament ordinari del recurs. 

Agraïm  la seva col∙laboració durant aquest curs  i esperem que per ella hagi estat 

d’utilitat.   

SETEMBRE‐DESEMBRE 2014 

Joves acollits 

 Acabem l´any amb un jove en 182 procedent de centre penitenciari, dos residents 

de Putxet i el jove del casal d´infants.  

 Fem 5 entrevistes durant aquest quadrimestre. Un d´ells s´incorpora a La Caseta al 

setembre procedent de Benallar. 

 Durant tot el tercer quadrimestre no hem tingut permisos a la Caseta. Realment ha 

estat un any amb molts pocs permisos 

 Pel que  fa a  les ocupacions mensuals:  setembre‐67 %, octubre‐ 70%, novembre‐ 

90% i desembre – 80%. 

 
Equip tècnic i equip motor 

 Durant aquest darrer quadrimestre l’equip tècnic de la Caseta ha estat consolidat i 

cohesionat. 

 El  Jordi,  ara  ja  consiliari,  segueix  present  quan  se’l  necessita,  i  sempre  té  una 

antena posada a La Caseta. Agraïm aquesta dedicació i cura que ens ofereix.   
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 El 05/11 fem reunió d’equip motor i el dia 07/11 la dels dos equips.  

 
Voluntariat 

 El setembre és un mes de transició entre tornades  i anades de vacances  i algunes 

nits les ha de cobrir la Susanna (educadora) i els suplents.  

 A  l’octubre  fem  una  reunió  per  conèixer‐nos,  per  informar  dels  propers 

esdeveniments  interessants  (jornades  voluntariat  penitenciari  organitzades  per 

Cedre, projecte Cercles, ...), per mirar de sistematitzar eines de comunicació, parlar 

dels  residents  i  també  per  acomiadar  alguns  nois  i  persones  voluntàries  que 

després de l’estiu ja ens han deixat.  

 En  Xavier,  la Marta,  la  Júlia  i  en Guillermo  s’incorporen  a  l’equip,  facilitant  que 

persones que  feien un dia  fix per setmana es puguin quedar  fent nit cada quinze 

dies.  L’època  d’exàmens  universitaris  i  entregues  de  treballs  es  fa  notar.  També 

s’incorpora  la  Laura  com  a  suplent  amb  l’Adrià.  L’Antonio  ja  no  té  la  facilitat 

d’abans i la Susanna P fa estades curtes a Barcelona.  

 Durant  les vacances de Nadal ens ajuden en  Jordi C,  la Susanna  (educadora)  i  la 
Susanna P  i  la Cris fent algunes nits esporàdiques. També s’acompanya a  la venta 

d’espelmes alguns diumenges al matí i dies esporàdics per part d’alguna voluntària. 

 Segueix havent una forta demanda d’entrevistes per demanar informació, sobretot 

pel que fa al Voluntariat de Presons. Es nota molt que les persones de l’àmbit ens 

coneixen i admiren ja que moltes persones arriben amb una recomanació.  

 

 
 

 
Pràctiques d’educació social 

 A  finals  de  setembre  ens  posem  en  contacte  i  coneixem  a  la  noia  que  tindrem 

aquest curs fent pràctiques a La Caseta. Es tracta de la Lara Hernández. És una noia 

molt dinàmica, activa i amb ganes d’aprendre.     
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VALORACIONS DE L’ANY 

Joves acollits 

 S´ha acollit durant l´any a 17 joves, algun comunitari però la majoria immigrants. 

 La conjunció Putxet+justícia+Xedi+Casal segueix anant força bé.     La distribució de 
places de la Caseta segueix sent és: 2 places per justícia; 1 plaça pel Casal d’Infants 

(arrel del conveni que vam signar durant aquest any); 1 plaça per l’acollida d’algun 

candidat procedent de  la Xedi  i 2 places per Putxet. Si  la plaça de  la Xedi queda 

buida, l’oferirem al Casal o a Puxet depenent de la necessitat dels nois.    

 Tanquem l’any amb una ocupació global del 80%.   

 El dia 15 de maig es celebra una nova reunió i s’acorda establir un “conveni marc” 

entre totes es entitats per establir col∙laboracions més estretes  i poder compartir 

propostes  d’acolliment.  A  conseqüència  d’aquest  conveni  marc,  sorgeix  la 

possibilitat d’establir convenis bilaterals entre  les entitats participants  i  la Caseta 

signa conveni amb el Casal d’Infants i amb Putxet.  

 
Equip tècnic i equip motor 

 L’equip  tècnic  de  La  Caseta  ha  estat  consolidat  i  cohesionat,  la  incorporació  de 
l´Helena ha donat aire nou i un referent de cara al nois això com equilibri a l´equip. 

 El Salvador segueix estant present setmana rere setmana, fent aportacions plenes 

de contingut i exercint la seva tasca amb fidelitat i rigor. Tanquem l‘any 2014 amb 

l’acta número 719.  

 El Jordi, ara ja consiliari, segueix present quan se’l necessita 

 
Voluntariat 

 L’any comença amb el neguit habitual de poder cobrir les nits dels caps de setmana 

però els anuncis posats a entitats com la Federació Catalana de Voluntariat Social i 

també a Torre  Jussana ens ajuden a  trobar persones  interessades. A mesura que 

passen els mesos però, ens adonem que  ja no calen anuncis,  l’entitat es coneix a 

diversos sectors (Facultat de Criminologia sobretot )  i moltes persones,  la majoria 

estudiants, demanen per fer algun voluntariat. La demanda més habitual és per el 

voluntariat de Presons. 

  Durant  tot  l’any  seguim  amb  l’ajuda  inestimable  de  l’Helena,  que  dóna  classe 

d’idiomes (català i castellà) als residents que ho necessiten. 

 Ha  estat  un  any  de  poques  reunions  però  molta  comunicació  amb  d’altres 

sistemes, sobretot el “watsapp” i el correu electrònic.  Cal valorar l’esforç de venir 

dies no programats per trobar‐se, portant alguna cosa cuinada i en un horari força 

nocturn.  
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 Es  consoliden  els  torns  per  parelles,  cosa  que  facilita  omplir  les  baixes 

esporàdiques i també l’autogestió de l’equip. Aquests torns funcionen els dies més 

conflictius: dijous, divendres, dissabtes i diumenges.  

 Durant el curs es realitzen 61 entrevistes a persones interessades en l’Associació ( 
estudiants per  fer  treballs, possibles voluntàries,  ...). Durant el curs anterior  se’n 

van realitzar 25, cosa que confirma que Cedre es va consolidant com a entitat de 

referència en l’àmbit penitenciari.  

 La  iniciativa  del  “Dia  del  Voluntari”  té  una  bona  acollida  i  es  planteja  fer‐la 
anualment.  

  
Pràctiques d’educació social 

 El segon quadrimestre va finalitzar el període de pràctiques de la Noemí. Ha pogut 

aprofitar  i participar de diferents espais  i reunions tant  internes com externes del 

funcionament  de  la  Caseta  (xarxa  Xedi,  reunió  equip  tècnic,  Fepa...).També  ha 

participat activament amb la venta d’espelmes a la plaça del convent i a festivitats 

que  s’han  realitzat  al  barri.  Agraïm  la  seva  col∙laboració  durant  aquest  curs  i 

esperem que per ella hagi estat d’utilitat.  

 A  finals  de  setembre  ens  posem  en  contacte  i  coneixem  a  la  noia  que  tindrem 

aquest curs fent pràctiques a la Caseta. Es tracta de la Lara Hernández. 

 L´aportació  de  les  persones  en  pràctiques  sempre  ha  estat  molt  profitosa  per 

ambdues parts i seguim confiant en poder contar amb aquest recolzament 

 

Antics residents 

 Hem de destacar les visites de nois que han acabat expulsats del recurs i en canvi, 

tornen de visita. És sorprenent i demostra que el pas per La Caseta no els ha estat 

indiferent 

 Destacar el vincle que tenim amb el Max Mayada que hem aconseguit tramitar‐li 

una beca perquè pugui estudiar a partir de setembre  i tanmateix  l’hem derivat al 

Casal d’Infants per tal que, si ho creuen convenient, li tramitin la Pirmi,. El jove s’ho 

mereix. 
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INFORME DEL PIS DE CERDANYOLA 

El pis de Cerdanyola finalitzava l’any 2013 amb la llar buida per tal d’iniciar un procés 

de valoració general. A mes de gener es van incorporar els dos primers usuaris 

A és un  senyor de 42 anys que ha  residit a una  llar amb  suport de Sant Pere Claver 

durant tres anys amb bona evolució. La seva necessitat de supervisió en  les activitats 

de  la vida diària és baixa però segueix necessitant reforç  i suport per  la qual cosa va 

sol∙licitar el trasllat a una llar per persones amb més autonomia. L’equip ho va valorar 

positivament. Està vinculat a un servei pre  laboral al que acudeix diàriament  i manté 

els seguiments amb els professionals de referència de forma adequada. 

B té 38 anys , incapacitat legalment. L’ ingrés a la llar va suposar un repte per B ja que 

per primera vegada vivia de manera  independent  i al  llarg dels primers mesos de  la 

seva  vinculació  l’equip  s’ha  centrat  en  afavorir  la  contenció  dels  aspectes  més 

necessitats  de  l’usuari.  La  supervisió  d’una  treballadora  familiar  de  l’equip  ha  fet 

possible sistematitzar certes rutines i disminuir l’angoixa inicial. 

C  va  ingressar al març.  Senyor de 33 anys amb bona adherència a  la  xarxa de  salut 

mental i amb una situació familiar molt fràgil. L’ ingrés a la llar va ser molt treballat per 

part de  l’equip donada  la  important necessitat de contenció de  l’usuari  i el sentiment 

de solitud i desplaçament. C està vinculat a un servei pre laboral al que acudeix 4 dies a 

la setmana amb adequat aprofitament. 

La convivència entre els tres usuaris és fluida i es treballa mitjançant assemblees sobre 

els aspectes que generen més dificultats.  

A mitjans d’any  finalitzen els  tràmits per  concertar  les places  amb Benestar  Social  i 

Família i les tres places de la llar passen a tenir caràcter públic. Això afavoreix l’accés a 

persones amb menys recursos econòmics  i s’espera que garanteixi  la ocupació plena 

del servei. 

Els tres usuaris conviuen en pau fins al desembre que A passa a una  llar  independent 

mantenint el suport dels professionals de referència. 

Desprès  de  la  seva  marxa  s’observa  la  necessitat  d’incrementar  els  suports  que 

garanteixin  l’adaptació  dels  altres  dos  usuaris  a  la  nova  situació.  A  aportava molta 

estabilitat  i ordre al conjunt. Ara s’han tornat a posar de manifest  les dificultats de B 

per mantenir  l’ordre  de  la  llar  i  la  fragilitat  de  C  a  l’hora  d’establir  vincles  amb  els 

companys. 

Tant  l’educador  de  la  llar  com  la  treballadora  familiar  intervenen  en  aquest  sentint 

afavorint en els espais d’assemblea setmanals l’atenció de les dificultats. 

L’equip educatiu està pendent de rebre noves sol∙licituds per valorar  l’ocupació de  la 

plaça vacant  i manté  les coordinacions periòdiques amb els  referents de  la xarxa de 

salut mental de cada usuari amb l’objectiu d’ajustar les intervencions al procés de cada 

persona i afavorir la seva integració. 
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INFORME VOLUNTARIAT DE PRESONS 

Durant  l’any  2014  hi  ha  hagut  diversos  canvis  d’organització  al  grup  de  persones  

voluntàries de presons, fruit de l’expertesa dels membres any rere any,  per optimitzar 

alguns processos: 

 A mitjans d’any, es decideix dividir totes les tasques de les quals era responsable el 

fins  aleshores  coordinador  del  grup  entre  sis  voluntaris  (entrevista  a  nous 

voluntaris, organització del calendari de properes sessions, contacte amb el Centre 

Penitenciari  de  Joves,  dinamització  de  les  reunions,  tasques  administratives  i 

redacció d’actes de reunió).  

 També hi ha hagut   canvi a  la Vocalia de Presons: durant els primers sis mesos de 

l’any en  Carles Fontanella  era el Vocal de Presons però, a partir de l’estiu li pren el 

relleu la  Marta Benítez i en Carles es fa càrrec de la vocalia de Respirafons. 

 A mitjans d’any, es decideix per mutu acord  fer  les reunions de coordinació cada 

mes i mig enlloc de mensuals.   

Durant  les reunions es traspassa  informació d’interès parlada a  la Junta per a tots els 

voluntaris i voluntàries i també es valoren les sessions del mes anterior per conèixer si 

ha  hagut  alguna  incidència  que  s’hagi  de  posar  en  coneixement  de  la  Junta  o  del 

Centre Penitenciari. Seguidament es fa una proposta dels propers temes que es poden 

tractar a  les següents sessions al centre penitenciari  i es fa una petita descripció dels 

objectius  i  metodologia  i  es  desenvolupa  en  detall  més  endavant  pel  grup  que 

finalment la portarà a terme. Finalment es decideix el calendari del proper mes i mig i 

es dóna per finalitzada la reunió. Aquest any hem tingut una mitjana de 15 assistents a 

les reunions.  

SESSIONS DE DIUMENGE AL CENTRE PENITENCIARI DE JOVES 

Els grups de  les sessions de diumenge al Centre Penitenciari de  Joves estan  formats 

per un voluntari adult  i dos o  tres  joves. S’ha mantingut  la mateixa dinàmica:  regles 

bàsiques  de  l’activitat,  roda  de  noms,  presentació  del  tema  a  debatre  preparat 

prèviament pels voluntaris i joc dinàmic per finalitzar. La majoria de les sessions s’han 

continuat  realitzant a  la Biblioteca del Centre però de  tant en  tant  ,si el nombre de 

joves era molt reduït, s’ha decidit fer‐la al mòdul  per tenir més assistents.  

Els temes tractats aquest any han estat, entre d’altres: la pressió de grup, la reinserció 

penitenciaria, les relacions de parella, valors relacionats amb la família, el racisme, rols 

de  gènere,  les  emocions  primàries  i  secundàries,  les  drogues  i  temes  d’actualitat 

(eleccions europees, mundial de futbol i l’ebola). Aquest any s’ha pogut organitzar un 

partit  de  futbol  entre  els  joves  interns  i  l’equip  femení  Jesús‐Maria  CE  durant  la 

temporada de Nadal. 

 

Pel que  fa a  l’assistència dels  joves a  les activitats, aquest any han vingut més de 60 

nois diferents; 10 o 15 dels quals repeteixen de forma força regular.  
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VOLUNTARIS 

Durant el 2014, hem tingut nou altes i quatre baixes. Es tanca el 2014 amb 22 persones 

voluntàries,  cinc  adults  i  17  joves.  Un  grup  cada  cop més  cohesionat,  resultat  del 

compromís, dedicació  i empenta que tots els voluntaris posen dedicant el seu temps 

per la promoció i reinserció social dels joves en situació penitenciària.  

II JORNADA ESPAI OBERT DE VOLUNTARIAT PENITENCIARI DE CATALUNYA 

Fruit del curs de voluntariat de presons del desembre 2013, neix una  iniciativa de fer 

dos  trobades  anuals  per  tractar  temes  d’interès  pels  voluntaris  que  treballen  amb 

aquest tipus de població en risc. El 15 de novembre, els voluntaris del grup de presons 

organitzen la II Jornada Espai Obert de Voluntariat Penitenciari de Catalunya al voltant 

del tema: La reinserció social i laboral post‐penitenciària, amb un èxit rotund.  Es va fer 

a  les  instal∙lacions de Pompeia Grups  ‐ Caputxins de Pompeia. Hi  va haver una  alta 

participació  amb  més  de  70  persones  que  representaven  a  molts  col∙lectius  que 

treballen amb aquestes labors. Es va comptar amb la presència dels següents ponents: 

 Núria  Fabra:  Professora  de  la  Facultat  d’Educació  (U.B).  Grup  de  recerca  del 
programa Reincorpora. Consultora de la TPS.  

 Imma Navarro: Tècnica d’Inserció Sociolaboral. Andròmines. 

 Laura Navarro: Cap de Programes d’Atenció Especialitzada. C.P. Joves. 

 Paola Sancho: Directora de Formació i Inserció. CIRE 

 Sandra  Tatay:  Coordinadora  del  Programa  d’Inserció  laboral.  Fundació  Salut  i 

Comunitat. 

 Joan Pere Queralt: Cap del Servei de Medi Obert. Subdirecció general de Serveis 

Penitenciaris. 

 Santi Satorra: Testimoni de reinserció. 

 

Després de  les ponències, molt enriquidores, es  varen  crear 5 equips de  treball per 

tractar  diferents  temes.    El  resultats  d’aquests  treballs  es  van  presentar  a  tots  els 

assistents i varen sortir 4 actuacions concretes: 

1. La  participació  de  persones  amb  condemnes  complertes  en  activitats 

organitzades per entitats del voluntariat que treballen dins de les presons. 

2. Eliminar la sol∙licitud dels antecedents penals per no obstaculitzar la recerca de 

treball a l’Administració i a les empreses. 

3. Incentivar  el  règim  semiobert,  al  que  només  el  17 %  de  la  població  reclusa 

acaba accedint.  

4. Elaborar  un  catàleg  de  recursos  disponibles  per  a  la  reinserció  post 

penitenciaria al sortir en règim obert. 

En el primer punt és important informar que ja s’ha aconseguit (febrer 2015) que en el 

cas  de  persones  ja  reinserides  socialment  i  laboral,  avalades  per  una  entitat  social, 

puguin accedir a la presó per tal d’explicar als interns el seu testimoniatge. 
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Ens agradaria fer especial menció als voluntaris de la Comissió Organitzadora de l’Espai 

Obert i agrair‐los la seva dedicació i entrega per tota la organització que va comportar 

realitzar  aquesta  trobada.  Moltes  gràcies  a  Carles  Fontanella,  Anna  Martos,  Pere 

Monguió, Lluïsa Paulo i Miquel Pongiluppi.  

 

 

VALORACIÓ I REPTES DE FUTUR 

Ha estat un any 2014 de molts canvis però sobretot de molta disposició a  la millora, 

tant organitzativa com de contingut a les sessions dels diumenges. Ens consta que els 

joves  amb  qui  interactuem  estan molt  agraïts  per  la  nostra  tasca  social  i  nosaltres 

volem  continuar oferint‐los un  espai per poder  reflexionar  i debatre  civilitzadament 

temes d’interès comú. A més de descobrir‐los alternatives de   pensament  i conducta 

vers situacions quotidianes. 

Un dels grans reptes pel proper any 2015 és desdoblar la nostra activitat al mòdul 4, a 

part del mòdul 3. Tots els voluntaris han assumit el repte amb molta resolució i esma. 

A més de mantenir el número de voluntaris al voltant de la vintena i augmentar en la 

mesura del possible el número d’assistents a les reunions de coordinació.  
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   INFORME  RESPIRAFONS  

L’any 2014 ha estat el quart any consecutiu de l’activitat “Respirafons” que, com el seu 

nom indica, suposa una oportunitat per a que els joves interns gaudeixin del contacte 

amb  la  Natura  i  del  tracte  d’amics  entre  ells  i  les  persones  voluntàries  que  els 

acompanyen en la sortida, amb tota la sensació de llibertat interna i externa que això 

els aporta. Aquestes sortides també contribueixen a facilitar el procés de rehabilitació 

dels  interns  i  l’obtenció  de  nous  possibles  beneficis  penitenciaris,  a  través  dels 

informes que el voluntari o voluntària responsable de cada sortida envien al Centre. 

Durant el 1r quadrimestre  va canviar el Cap de Programes d’Educació Social, i després 

d’una  llarga  etapa  provisional,  es  va  incorporar  el  Sr.  Rafael  Béjar,  a  partir  de 

desembre.  Aquest  període  de  transició  ha  provocat més  lentitud  en  el  procés  de 

tramitació de sortides, situació que ja esta en fase de normalització. Durant l’any hem 

fet dues reunions d’avaluació de l’activitat amb el responsable del Centre penitenciari: 

una amb l’anterior i una amb l’actual. 

Destaquem els següents aspectes que suposen un pas endavant: 

 L’increment de persones voluntàries  respecte  l’any anterior: 19 a  finals del 2014 

(13 a finals del 2013). Això ens permet planificar sortides cada tres setmanes enlloc 

de  sortides mensuals, amb una previsió de 18  sortides a  l’any 2015, pendent de 

confirmar en espera del pressupost anual. 

 Nous tipus de sortida: manteniment de  la sortida de cap de setmana en  la que es 

multipliquen els moments d’esplai amb oportunitats de compartir  inquietuds per 

part  dels  interns,  i  l’inici  de  sortides  anomenades  “Escalada  de  Valors”amb  el 

suport  tècnic  i  personal  del  voluntari  i  escalador  professional  Joan Montmajor, 

establint  el  paral∙lelisme  entre  el  procés  d’escalada  i  el  procés  de  creixement 

personal. 

SORTIDES FETES DURANT L’ANY 

Aquest any s’han fet 10 sortides programades a l’exterior: 9 d’un dia sencer (dissabte) i 

1 de cap de setmana complert, amb pernoctació.  

18 de gener: Serralada Marina. Responsable: Josep Mª Manyé. Una vegada situats a 

Montcada  i  Reixach,  comença  la  caminada  per  la muntanya  creuant  la  serralada 

litoral plena de magnífiques  vistes  a  la plana  fins  el mar. De baixada, dinar  a un 

restaurant de Santa Coloma de Gramenet i passeig de tornada  vorejant el riu. Entre 

el dinar  i el passeig de  tornada, els  cinc  interns  i els  voluntaris  tenen nombroses 

ocasions de compartir vivències, experiències i comentaris enriquidors per els nois. 

15 de març: Parc Natural de Sant Llorenç del Munt. Montcau. Responsable: Miquel 

Pongiluppi. Arribada amb la furgoneta del Centre al Parc Natural de Sant Llorenç del 

Munt per el Coll d’Estenalles. Pujada a peu per la pendent molt pronunciada fins el 
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cim  del Montcau,  amb  una  gran  panoràmica  sobre  el  Vallès  Oriental  i  el  Vallès 

Occidental. El  fort  vent que bufa  i  l’esplèndida  vista donen  sentit  al  concepte de 

Respirafons.  A mig  camí  de  baixada,  entrada  a  la  Cova  Simanya.  Caminada  fins 

l’aparcament  i  trasllat amb  la  furgoneta al poble de Talamanca, dintre del mateix 

Parc Natural de Sant Llorenç del Munt, per dinar al restaurant prèviament reservat. 

El dia ha estat ple d’anècdotes relacionades amb  les vivències  i records   anteriors 

dels nois, que es mostren molt extravertits, però amb respecte i bona actitud. 

5 d’abril:  El Corredor. Responsable: Carles  Fontanella. Arribada  al Corredor després 

d’un  llarg recorregut amb  la furgoneta del Centre per els  intricats camins forestals 

del Montnegre,  que  ha  estat  motiu  d’aventura  entre  els  nois  i  els  voluntaris  i 

voluntàries. Visita al Santuari i excursió per la zona. Dinar al restaurant del Corredor 

i migdiada  als  prats  que  l’envolten.  Totes  les  fases  de  la  sortida:  “l’aventura”  de 

l’arribada, l’excursió, el dinar i la migdiada han donat lloc a moments de convivència 

que  han  facilitat  comentaris  d’orientació  per  part  dels  voluntaris,  a  preguntes  i 

inquietuds dels nois. De tornada, parada a Sant Celoni a prendre un refresc i acabar 

les xerrades  iniciades. Sentit comiat davant  l’entrada del Centre, minuts abans de 

l’hora pactada. 

10  de  maig:  Tibidabo  i  Torre  de  Collserola.  Responsable:  Clara  Laguillo.  Per  un 

problema administratiu atribuïble al Centre penitenciari es retarda  la sortida  i això 

fa  que  s’arribi més  tard  al  Parc  d’atraccions  del  Tibidabo. Gràcies  a  les  entrades 

gratuïtes  aconseguides  per  la  voluntària Montserrat Durà,  els  nois  poden  gaudir 

sense parar  de les atraccions. Baixada per dinar a Vallvidrera, pujada a la Torre de 

Comunicacions de Collserola, amb una vista única que permet als nois jugar a mirar 

les distàncies fins als  llocs d’origen  i remarcar alguns punts emblemàtics. Refresc a 

la plaça de Vallvidrera per recordar moments del dia i exterioritzar sentiments entre 

companys. Retorn amb la furgoneta al Centre i comiat, no contents però satisfets de 

l’experiència viscuda. 

14  i  15  de  juny:  La  Cerdanya,  amb  pernoctació.  Responsable:  Carles  Fontanella. 

Arribada a La Masella i aparcament a Coma Oriola. Pujada de 2 hores amb un gran 

desnivell  fins  al  cim  de  la  Tossa  d’Alp. Dinar  al  refugi  de Niu  de  l’Àliga  amb  els 

queviures  aportats  per  l’equip,  gaudint  de  les magnífiques  vistes  de  la  plana  de 

Cerdanya  i  les  muntanyes  de  la  vessant  nord  dels  Pirineus:  Puig  Pedrós, 

Carlit,...mentre per l’altre costat pujaven amb força, núvols foscos que amenaçaven 

tempesta. Baixada ràpida  i passeig per Puigcerdà. Sopar  i  jocs de taula al refugi de 

La Molina. 

  Diumenge al matí, esports d’aventura per La Molina: recorregut per anar sortejant 

diferents dificultats a 3 m. d’alçada per acabar en una tirolina aèria. Dinar a l’alberg 

i després jocs de taula, ping pong, futbolin, billar,...  

  Tots els nois tenen un comportament exemplar, amb gran complicitat. Han gaudit 

molt i ho així ho fan saber. Un cap de setmana inoblidable. 
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Dinar al refugi Niu de l’Àliga 

12  de  juliol:  Castell  de Montsoriu  i  platja  d’Arenys.  Sortida  amb  la  furgoneta  del 

Centre cap als municipis de Breda i Arbúcies. Aparcament a mitja pujada del camí al 

Castell de Montsoriu, considerat “el millor castell gòtic de Catalunya”, actualment 

restaurat.  La  pujada  ha  estat  dura  i  amb  la  calor  d’estiu  tothom  pensa  en  una 

capbussada  refrescant al mar. Arribada a  la platja d’Arenys  i bany merescut amb 

descans  a  la  sorra,  aprofitant  per  iniciar  o  continuar  converses  i  confidències. 

Tornant  cap  el  Centre  penitenciari,  parada  al  centre  comercial  de  Mataró  per 

“gaudir”  uns  instants  de  l’enrenou  de  persones,  botigues,  bars  i  moviment  en 

general, del que els nois n’estan mancats. Al moment del comiat, els nois comenten 

que per a ells és un privilegi poder  fer aquest  tipus de sortides  i això els  fa sentir 

millor. 

27  de  setembre:  Bicicletada  pel  itoral  Barceloní  i  paella.  Gràcies  a  la  Cooperativa 

Biciclot els  interns que han sortit poden gaudir d’un dia assolellat  tot recorrent el 

litoral Barceloní  amb  les bicicletes que molt  amablement els han deixat. Després 

s’enfilen per la muntanya de Montjuic des d’on gaudeixen de boniques vistes de la 

ciutat  i  també dels diferents estadis, especialment els de beisbol  (esport preferit 

dels  nois  dominicans  que  han  vingut  a  la  sortida).Trasllat  amb  la  furgoneta  del 

Centre  a  una  zona  de  picnic  de  Collserola  on,  entre  tots,  preparen  una  paella  i 

l’amanida.  De  tornada,  parada  al  centre  comercial  de  Sant  Cugat,  on  els  nois 

aprofiten  per  escriure  aquestes  paraules:  “Hoy  ha  sido  un  dia maravilloso.  Nos 

hemos  sentido  con  una  sensación  de  libertad  increíble.  Gracias  por  habernos 

invitado a esa paella y os agradecemos el dia tan feliz que nos han hecho pasar”. 

11  d’octubre:  Matagalls.  Arribada  amb  la  furgoneta  del  centre  a  Collformic. 

Aparcament i ascens cap el cim del Matagalls. Com que es puja amb molta energia 

fan el cim amb menys temps de l’esperat. Després de gaudir de l’esplèndida vista i 

d’uns minuts de repòs, es decideix iniciar el descens passant per el monestir de Sant 

Segimon per canviar de ruta  i de paisatge, fins arribar al punt  inicial de Collformic, 
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completant una llarga ruta circular dintre del Parc Natural del Montseny. Dinar amb 

els queviures que porten els voluntaris  i voluntàries  i estona de  relax per  refer‐se 

del cansament  i comentar els aspectes més  interessants de  l’excursió. De tornada, 

parada a Sant Celoni per estirar les cames i acabar d’aprofitar la sortida. Els nois han 

interactuat molt  bé  entre  ells  i  els  voluntaris,  i mostren  el  seu  contentament  i 

agraïment per la sortida, positiva en tots els aspectes. 

22 de novembre: Escalada a les singleres d’Ogassa. Aquesta és una sortida diferent de 

les fetes fins avui. S’anomena “Escalada de Valors”, cercant el paral∙lelismes entre el 

procés d’escalada  i el procés de creixement personal:  treball en equip, confiança, 

generositat i sentit de responsabilitat. Tot això es comenta als nois que sortiran uns 

dies abans en el mateix centre penitenciari, per part de Joan Montmajor, voluntari 

de presons (Quatre Camins i Joves) i escalador professional, acompanyat de Miquel 

Pongiluppi.  Arribada  a  Ogassa  i  pujada  fins  les  singleres,  uns  impressionants 

espadats  de  roca  vertical.  A  peu  de  roca,  Joan Montmajor  i  el  seu  ajudant  Pol, 

també  escalador,  instrueixen  als  nois  i  l’equip  de  voluntaris  per  a  l’aventura  de 

l’escalada  i posen a punt  tot el material que han aportat: cordes, arnesos, cintes, 

mosquetons,  sabatilles d’escalada,...Al principi allò  fa  respecte però poc a poc els 

nois es van animant al comprovar el nivell de seguretat amb el que s’està fent i tots 

acaben pujant  la singlera, alguns fins a tres vies diferents, amb graus de dificultats 

variats. Uns  asseguren  als  altres  al  pujar  i  al  baixar  en  ràpel  i  a  la  inversa,  amb 

companyerisme  i  confiança  i  amb  sensació  de  fragilitat  i  de  fortalesa  a  l’hora. 

Després de 4 hores d’escalar, dinar contundent al restaurant d’Ogassa. Ha valgut la 

pena l’esforç i la prova de confiança que ha representat arribar al cim de la singlera. 

Tornada  al  centre  comentant  en  la  furgoneta  els  moments  especials  d’una 

experiència que no oblidaran mai.  

         
            Escalada de Valors    Cova de Simanya 
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13 de desembre: Caminada de Torre Baró a Sant Adrià. Es tracta de fer una caminada 

des de Torre Baró fins a Sant Adrià, seguint el riu Besòs. Aparcament a Torre Baró i 

travessant  la Meridiana es  camina un bon  troç  riu amunt per poder passar el  riu 

Besòs, aprofitant per comentar el  tema del Rec Comptal. Una vegada  travessat el 

riu  i  seguint‐lo en paral∙lel  s’arriba  fins el mar, després de 6 Km, a  la  zona de  les 

xemeneies de Sant Adrià. Dinar amb el que porten els voluntaris  i seguir caminant 

fins el Fòrum, a prendre cafè. A la tornada amb metro, parada a La Maquinista, per 

conviure “amb la civilització”. I d’allà, amb tren fins a Torre Baró. L’ambient ha estat 

molt bo durant  tota  la caminada  i alguns nois han aprofitat per mantenir  llargues 

converses, que segueixen en la furgoneta fins l’arribada al centre penitenciari. 
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INFORME ECONÒMIC 

 

COMPTE DE PÈRDUES I GUANYS ABREUJAT A 31 DE DESEMBRE DE 2014

Notes a la

Dades en € memòria 2014 2013

Ingressos per activitats 89.952,35  78.858,35 
Quotes socis 3.a) 24.256,64  21.579,91 

Subvencions oficials a les activitats 3.b) 38.629,33  26.639,84 

Ingressos promocions, patrocinadors i col∙laboracions 3.c) 23.390,11  25.100,00 
Donacions i altres ingressos per activitats 3.d) 3.676,27  4.890,60 

Ingressos per reintegraments d'ajuts 3.e) 648,00 
Ajuts concedits i altres despeses ‐4.126,51  ‐2.307,66 

Ajuts concedits a residents 3.h) ‐1.901,45  ‐1.021,15 

Rescabalament despeses voluntaris 3.i) ‐2.225,06  ‐1.286,51 
Aprovisionaments ‐7.341,12  ‐6.987,47 

Compres de bens per activitats 3.j) ‐7.341,12  ‐6.987,47 

Variació existències “Entre reixes”
Despeses de personal ‐55.391,01  ‐54.355,73 

Sous i salaris 3.k) ‐41.800,62  ‐40.705,48 

Indemnitzacions 3.k)
Seguretat Social a càrrec de l'empresa 3.k) ‐13.216,15  ‐12.873,26 

Altres despeses socials 3.k) ‐374,24  ‐776,99 
Altres despeses d'explotació ‐12.592,13  ‐12.079,04 

a) Serveis Exteriors ‐12.592,13  ‐12.079,04 

Arrendaments i cànons
Reparacions i conservació 3.l) ‐1.183,04  ‐1.207,49 

Serveis professionals independents 3.m) ‐1.914,28  ‐1.637,42 

Primes assegurances 3.n) ‐1.004,11  ‐1.106,97 
Serveis bancaris 3.o) ‐562,30  ‐549,78 

Publicitat, propaganda i relacions públiques 3.p) ‐639,59  ‐1.567,10 

Subministraments 3.q) ‐5.752,48  ‐4.819,33 
Altres serveis 3.r) ‐1.536,33  ‐1.190,95 

b) Tributs 0,00  0,00 
Amortització de l'immobilitzat material 3.s) ‐8.701,71  ‐8.463,79 

Subvencions i donacions traspassats al resultat 3.t) 5.570,73  5.570,73 

Altres resultats
Resultat d'explotació 7.370,60  235,39 

Ingressos financers 3.g) 167,58  273,35 

Resultat financer 167,58  273,35 
Resultat abans d'impostos 7.538,18  508,74 

Impost sobre el benefici 3.u)

Resultat de l'exercici 7.538,18  508,74 
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BALANÇ DE SITUACIÓ ABREUJAT A 31 DE DESEMBRE DE 2014

Notes a la
Dades en € memòria 2014 2013

Actiu no corrent 32.334,93  40.022,65 
Instal∙lacions tècniques 4.a) 79.584,38  79.584,38 
Amortizació acumulada d'instal∙lacions tècniques 3.s) ‐49.740,08  ‐41.781,64 
Mobiliari La Caseta 4.b) 4.997,63  3.983,64 
Amortizació acumulada mobiliari 3.s) ‐2.507,00  ‐1.763,73 
Equips processament informació 4.c) 539,40  539,40 
Amortizació equip processament informació 3.s) ‐539,40  ‐539,40 
Exposició itinerant “Sortir de la presó” 4.d) 1.289,82  1.289,82 
Amortizació exposició itinerant 3.s) ‐1.289,82  ‐1.289,82 

Actiu corrent 137.696,03  120.858,76 
Deutors 4.e) 61.202,58  46.392,47 
Periodificacions a curt termini 4.f)
Inversions financeres a curt termini 4.g) 72.000,00  60.000,00 
Caixa 4.h) 772,97  860,85 
Bancs 4.h) 3.720,48  13.605,44 
Total Actiu 170.030,96  160.881,41 

Patrimoni net 130.247,94  128.280,49 
Fons social 100.887,37  100.378,63 
Excedent de l'exercici 7.538,18  508,74 
Subvencions, donacions i llegats 4.i) 21.822,39  27.393,12 
Altres subvencions, donatius i llegats
Passiu corrent 39.783,02  32.600,92 
Creditors varis 4.j)
Hisenda Pública, creditora per conceptes fiscals 4.k) 1.499,41  1.349,49 
Organismes de la Seguretat Social, creditors 4.k) 1.283,61  1.251,43 

Periodificacions a curt termini 4.e) 37.000,00  30.000,00 
Total Patrimoni Net i Passiu 170.030,96  160.881,41 

ESTAT ABREUJAT DE CANVIS EN EL PATRIMONI NET EN L'EXERCICI 2014

a) Estat d'ingresos i despeses reconeguts en l'exercici 2014

Notes a la

Dades en € memòria 2014 2013

Resultat del compte de pèrdues i guanys 7.538,18  508,74 

Ingressos i despeses imputats directament al patrimoni net

Subvencions i despeses de caràcter plurianual rebudes

Total ingressos i despeses imputats directament al patrimoni net 7.538,18  508,74 

Transferències al compte de pèrdues i guanys

Subvencios i donacions de caràcter plurianual rebudes 3.t) ‐5.570,73  ‐5.570,73 

Total transferències al compte de pèrdues i guanys ‐5.570,73  ‐5.570,73 

Total ingressos i despeses reconeguts 1.967,45  ‐5.061,99 
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 NOTES A LA MEMÒRIA ABREUJADA 

1. Bases de presentació dels comptes anuals 
 

1.1. Imatge fidel 

Els comptes anuals de l’any 2014 han estat formulats per la Junta Directiva a partir 

dels  registres  comptables  a  31  de  desembre  de  2014  i  es  presenten  seguint  les 

normes comptables, de  forma que reflecteixen  la  imatge fidel del patrimoni, de  la 

situació  financera  i  dels  resultats  de  l’entitat,  així  com  la  veracitat  de  l’estat  de 

fluxos d’efectiu. 

2. Aplicació de resultats 

Bases de repartiment  Import (€)
Excedent de l'exercici 2014 7.538,18 €
Aplicació a  Import (€)

Fons social  7.538,18 €

 

3. Explicació de les partides del compte de pèrdues i guanys 

a) Quotes socis (24,256,64 €): quotes pagades pels socis de l’entitat durant l’exercici 
2014. Aquestes quotes  són  irrevocables, destinades  a  les  activitats de  l’any  i no 
donen dret a  cap prestació present o  futura per part de Cedre. Aquest any hem 
recollit els fruits de  la campanya de socis que es va fer  l'any 2013, es el grup que 
dona mes estabilitat al nostre projecte. 

 

b) Estat abreujat total de canvis en el patrimoni net en l'exercici 2014

Subvencions i

Excedent de convenis de

Dades en € Fons Social l'exercici caràcter plurianual TOTAL

A. Saldo final de l'any 2012 104.599,47  ‐4.220,84  27.393,12  127.771,75 

B. Saldo ajustat, inici any 2013 104.599,47  ‐4.220,84  27.393,12  127.771,75 

Ingressos i despeses reconeguts en el patrimoni net 508,74  508,74 
Aplicació excedent a fons social ‐4.220,84  4.220,84  0,00 

C. Saldo final any 2013 100.378,63  508,74  27.393,12  128.280,49 

D. Saldo ajustat inici 2014 100.378,63  508,74  27.393,12  128.280,49 

Ingressos i despeses reconeguts en el patrimoni net 7.538,18  7.538,18 

Aplicació excedent a fons social 508,74  ‐508,74  ‐5.570,73  ‐5.570,73 

E. Saldo final any 2014 100.887,37  7.538,18  21.822,39  130.247,94 

Ingressos per font finançament (2014)

Altres ajuts privats

Altres ingressos

Donatius particulars

Fundació Cottet Mor

Inibsa

Obra Social “la Caixa”

Quotes socis

Subvencions públiques

Despeses per concepte (2014)

Altres (gestoria, publi‐
citat, quotes associati‐
ves,etc.)

Despeses personal

Manteniment Caseta

Voluntariat presons
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b) Subvencions  oficials  a  les  activitats  (38.629,33€):  subvencions  rebudes  del 
Departament  de  Justícia  (18.770,00€),  Diputació  de  Barcelona  (1.159,33€), 
Departament d’Habitatge de  la Generalitat  (1.200,00€), D.G.  Joventut Generalitat 
(2.000,00€), Herencies  Intestades  de  la Generalitat  (10.000,00€),  Ajuntament  de 
Sarrià (1.500,00€) i Ajuntament de Barcelona (4.000,00€). 

 

c) Ingressos de promocions, patrocinadors  i col∙laboracions  (23,390,11€):  ingressos 
rebuts  de Obra  Social  “la  Caixa”  (6.000,00€),  Fundació  Cottett Mor  (5.000,00€), 
Laboratoris  Inibsa  (5.000,00€),  Fundació  Roviralta  (1.013,99€),  Iniciatives  Baix 
Empordà (formació) (376,12€) i Fundació Godó (6.000,00€). 

 

d) Donacions  i  altres  ingressos  per  activitats  (3.676,27€):  ingressos  provinents  de 
donacions pures, simples  i  irrevocables de persones físiques. En els últims anys es 
note un fort decrement d'aquestes aportacions (‐24%). 

 

e) Ingressos per reintegraments d’ajuts (0,00€): No hi ha. 
 

f) Subvencions i donacions traspassats al resultat (5.570,73€): veure nota 3.t) 
 

g) Ingressos  financers  (167,58€):  interessos  financers  dels  dipòsits  a  la  vista  i  dels 
dipòsits a termini. 

 

h) Ajuts concedits a residents (1.901,45€): aquesta partida està formada pels ajuts a 
residents en forma de setmanades i ajuts per a despeses menudes. 

 

i) Rescabalament  despeses  voluntaris  (2.225,06€):  compensació  despeses  de 
l’activitat Respirafons del voluntariat de presons. Cal destacar que s'ha incrementat 
la partida del voluntariat destinada a Respirafons (de 1.286,51€ al 2013 a 2.225,06€ 
al 2014). 

 

j) Compres  de  bens  per  a  activitats  (7,341,12€):  aquesta  partida  inclou  despeses 
d’alimentació dels  residents de La Caseta  (7.076,04€)  i despeses extres del propi 
recurs (material oficina, petit parament, etc.) (265,08€). 

 

k) Despeses de personal (55.391,01€): inclou les partides de sous i salaris i seguretat 
social a càrrec de l’empresa (55.016,77€) de la gerent de Cedre i dels educadors de 
La Caseta. En  la partida Altres despeses socials (374,24€), s’inclou  la pòlissa anual 
de Salud Service (178,04€), la prima d’assegurança de vida dels empleats (195,40€). 

 

l) Reparacions  i  conservació  (1,183,04€):  inclou  petites  reparacions  del  recurs  La 
Caseta. 

 

m) Serveis  professionals  independents  (1.914,28€):  inclou  les  quotes  pagades  a  la 
gestoria Gesem, S.L. per la gestió laboral i fiscal. 

 
n) Primes  assegurances  (1.004,11€):  inclou  les  primes  de  les  assegurances  dels 

voluntaris de La Caseta, Voluntariat de Presons  i els voluntaris de difusió  i gestió, 
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multirisc de la llar de La Caseta contractada amb SegurCaixa Llar (267,60€), Adeslas 
i Salut Servis (418,05€) i la pòlissa de responsabilitat civil de Cedre contractada amb 
Arç Assegurances (318,46€). 

 

o) Serveis bancaris  (562,30€): correspon a  les despeses derivades del  funcionament 
dels dipòsits a la vista (manteniment, facturació rebuts i domiciliacions). 

 

p) Publicitat,  propaganda  i  relacions  públiques  (639,59€):  inclou  les  partides  de 
impressió  de  tríptics  i  de  butlletins  informatius,  memòries,  web,  jornada 
voluntariat. 

 
q) Subministraments  (5.752,48€):  inclou  els  subministraments  anuals  del  recurs  La 

Caseta.  En  concret:  telèfon  fix  i mòbil  (866,48€),  electricitat  (3.285,39€),  aigua 
(1.600,61€). 

 

r) Altres  serveis  (1.536,33€):  inclou  les  quotes  anuals  d’associat  a  Casa  Orlandai 
(60,00€),  còpies,  farmacia,  etc.  (581,05€),  Entitats  Catalanes  d’Acció  Social 
(355,68€)  i Federació Catalana d’Acció Social (186,40€). Les partides de transports 
de  residents    i  la dels educadors en el desplegament de  la  seva  activitat  laboral 
(143,31€)  i  les sortides d’oci  i  lúdiques d’educadors  i voluntaris amb els residents 
de La Caseta (209,89€). 

 

s) Amortització de l’immobilitzat material (8.701,71€): 
 

Dades en € 

Saldo 
inicial 
2014 

Saldo 
final 
2014 

Vida 
útil 

(anys)
Amortització 
acumulada 

Amortització 
2014 

Mètode 
amortització

Instal∙lacions tècniques (obres 
ampliació La Caseta)  79.584,38 79.584,38 10  49.740,08 7.958,44  lineal 

Mobiliari La Caseta  633,78 813,66 0  671,28 37,50  lineal 

Mobiliari La Caseta (armaris)  2.619,60 2.798,60 10  1.015,93 299,25  lineal 

Equips processament informació 
(ordinador)  539,40 539,40 2  539,40   lineal 

Exposició itinerant "Sortir de la presó"  1.289,82 1.289,82 1  1.289,82   lineal 

Termo escalfador   421,26 421,26 3  408,18 140,40  lineal 

Rentadora Indesit IWC 7123EU  309,00 964,11 3  411,61 266,12  lineal 

TOTALS  85.397,24 86.411,23   54.076,30 8.701,71   

 
 
t) Subvencions  i  donacions  traspassats  al  resultat  (5.570,73€):  Pel  que  fa  a  les 

subvencions  rebudes  els  anys  2008  i  2009,  destinades  a  sufragar  les  obres 
d’ampliació de La Caseta, l’any 2014, el seu moviment al balanç ha estat: 

 

Dades en € 
Saldo inicial 

2014 
Saldo final 

2014 
Traspassat a 
resultats 2014 

Subvencions i donacions destinades a obres  27.277,98 21.822,39 5.455,59 

Ajut destinat a compra termo ‐ escalfador  115,14 0,00 115,14 

 
L’any 2012 vam rebre un donatiu de la Fundació Roviralta per valor de 900€ destinat a 

reparar  unes  humitats  en  l’habitació  de  la  rentadora  i  a  comprar  un  termo.  La 

imputació d’aquesta subvenció a l’exercici 2012 ha estat de 554,60€ a la reparació de 



Memòria 2014  Associació Cedre per a la Promoció Social – NIF G62397476 

31 

les humitats  i 345,40€ destinades parcialment a  la compra del  termo. Aquest  import 

s’anirà traspassant a resultats al mateix ritme que l’amortització del termo. 

u) Impost sobre el benefici (0€): Cedre és una entitat acollida al Règim Fiscal de la Llei 
49/02.  Durant  l’exercici  2014  no  ha  dut  a  terme  cap  activitat  econòmica  no 
exempta. 

 
4. Explicació de les partides del balanç 

a) Instal.lacions  tècniques  (79.584,38€):  són  les  obres  d’ampliació  del  recurs 
socioeducatiu La Caseta, dutes a terme l’any 2008. La seva valoració està calculada 
pel  preu  de  realització  de  les  mateixes,  segons  factures  dels  industrials.  Hem 
considerat una vida útil de 10 anys. 

 

b) Mobiliari  (4.997,63€): es  tracta de petit mobiliari  i parament de  la  llar del recurs 
socioeducatiu La Caseta  (armari bany, armari  i  taula del pati, microones,  tauletes 
de  nit,  radiador  i  cadires),  adquirits  l’any  2010.  Estan  valorades  pel  seu  preu 
d’adquisició segons factures emeses pels diferents establiments on s’han efectuat 
les compres. Pel principi d’importància relativa i pel seu ús intensiu, l’any 2010 hem 
dotat  el  100%  de  la  seva  amortització.  L’any  2011  es  van  instal∙lar  armaris 
encastats  a  les  habitacions  dels  educadors  i  dels  residents.  El  preu  d’adquisició 
segons factura ha estat de 2.619,60€. Estimem una vida útil de 10 anys. L’any 2012 
s’ha adquirit un termo escalfador per un preu de 421,26€  i una rentadora  Indesit 
IWC  7123EU  per  import  de  309€.  Estimem  una  vida  útil  per  ambdós 
electrodomèstics de 3 anys.    L’any 2014  s’ha adquirit un armari  i un  sillo per un 
preu  d'adquisició  segons  factura  de  358,98€,  estimem  una  vida  útil  de  3  anys. 
Tambe s'ha adquirit una vitroceramica y un  forn, per un preu de 655,01€ segons 
factura i estimen una vida útil per ambdós electrodomèstics de 3 anys. 

 

c) Equips processament informació (539,40€): es tracta de l’ordinador del despatx de 
Cedre,  adquirit  l’any  2010  i  valorat  pel  preu  d’adquisició,  segons  factura  del 
proveïdor.  Hem  estimat  una  vida  útil  de  2  anys.  L’any  2012  està  totalment 
amortitzat. 

 

d) Exposició  itinerant  “Sortir  de  la  presó”  (1.289,82€):  es  tracta  dels  diferents 
elements  que  conformen  l’exposició  itinerant  “Sortir  de  la  presó”,  dissenyada  i 
ideada per Bitácora Acció Cultural. Es va  inaugurar  i adquirir  l’octubre de 2010  i 
està  valorada  pel  seu  preu  d’adquisició  segons  factura  dels  dissenyadors. Donat 
que els elements que la conformen són fàcilment deteriorables amb el muntatge i 
desmuntatge, actualment està totalment amortitzada. 

 

e) Deutors (61.202,58€): format per les partides: 
 

  Import (€)

Subv. Fundació “La Caixa”  22.400,00

Subv. Gencat Herencies Inestades  2.000,00

Subv. Dep. Justícia Generalitat  19.643,25

Subv. Diputació de Barcelona  1.159,33

Subv. Secretaria Joventut Generalitat 2.300,00
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Subv. Depart. Benestar Social (ICASS)   300,00

Donació Fundació Cottett Mor  5.000,00

Fundació Godó  8.400,00

Total  61.202,58

 
f) Actiu corrent – Periodificacions a curt termini (0,00): No hi ha. 
 

g) Inversions financeres a curt termini (72.000€): dipòsits a termini. 
 

h) Caixa (772,97€) i Bancs (3.720,48€): en aquesta partida incloem el saldo en efectiu 
de  caixa  a  disposició  de  La  Caseta  i  els  saldos  a  la  vista  dipositats  a  “la  Caixa”, 
CatalunyaCaixa i Bankia. 

 

i) Subvencions, donatius i llegats (21.822,39€): veure nota 3.t) 
 

j) Creditors varis (0,00€): No hi ha. 
 

k) Hisenda Pública,  creditora per  conceptes  fiscals  (1.499,41€)  i Organismes de  la 
Seguretat  Social,  creditors  (1.283,61€):  incloem  les  retencions  d’IRPF  a 
treballadors  i  professionals  del  quart  trimestre  de  2013  i  les  cotitzacions  a  la 
Seguretat Social del mes de desembre corresponent als  treballadors de Cedre. A 
data de tancament d’aquesta memòria ambdues partides estan liquidades. 

 

l) Passiu corrent – periodificació a curt termini (37.000,00€): corresponen al donatiu 
de  Fundació Cottett Mor per a les activitats a desenvolupar al 2015, per import de 
5.000€. El donatiu de   Fundació Godó per a  les activitats a desenvolupar al 2015, 
per  import  de  6.000€.L`ajut  Obra  Social  “la  Caixa”  que  s'ha  sol∙licitat  al  2013  i 
ajornat per a 2014‐2015, per import de 26.000,00€. 

 
5. Altra informació 

El nombre mitjà de persones ocupades en curs de 2014 ha estat la que segueix: 

Treballador/a  Categoria  Data alta  Data baixa 
Sou brut 
2014 

SS a càrrec 
empresa 

Gemma Font i Virgili  Gerent  14/5/2007  n/a  20.983,27€  6.608,89€

Susanna Sala Gil  Educadora  2/12/2009  n/a  19.138,74€  6.078,83€

Montserrat Vilalta González  Educadora  1/08/2014  31/08/2014  1.678,61€  528,43€

 
Els membres de la junta directiva de Cedre no poden cobrar dietes o remuneracions 

de cap classe, segons disposició estatutària.  

Cedre no ha concedit cap bestreta ni crèdit als membres de la seva junta directiva. 

Cedre no té cap obligació contreta en matèria de pensions ni d’assegurances de vida 

respecte als membres de la seva junta directiva. 

                                                            

MOLTES GRÀCIES A TOTS I TOTES PER FER‐HO POSSIBLE !  


